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                                                                                                         Nr. înregistrare: 37248/11.11.2024            

 

 

ANUNȚ 
 

SPITALUL JUDEŢEAN DE URGENŢĂ ZALĂU 

organizează, în conformitate cu prevederile Ordinului MS nr. 166/2023 pentru aprobarea 

metodologiilor privind organizarea şi desfăşurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante şi 

temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist şi chimist din unităţile sanitare 

publice sau din direcţiile de sănătate publică, precum şi a funcţiilor de şef de secţie, şef de laborator şi şef de 

compartiment din unităţile sanitare fără paturi sau din direcţiile de sănătate publică, respectiv a funcţiei 

de farmacist-şef în unităţile sanitare publice cu paturi, concurs pentru ocuparea următorului post 

temporar vacant: 

 

• 1 post cu normă întreagă de medic specialist confirmat în specialitatea neonatologie în 

Secția Neonatologie, contract individual de muncă pe durată determinată, durata timpului 

de lucru 7 ore/zi. 

 

I. CONDIŢII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS  

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplineşte condiţiile: 

a) are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte 

la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene; 

b) cunoaşte limba română, scris şi vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

e) îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice 

potrivit cerinţelor postului scos la concurs, inclusiv condiţiile de exercitare a profesiei; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, 

contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori 

contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la 

post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia 

situaţiei în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a 

ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit 

pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii 

ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a 

unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 

organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările 
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ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 

1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice. 

 

II. CONDIȚII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS 

   A. Pentru postul de medic specialist confirmat în specialitatea neonatologie: 

-diplomă de licență în domeniul de studii medicină; 

-certificat de medic specialist în specialitatea neonatologie. 

 

III. DOSAR DE ÎNSCRIERE LA CONCURS  

Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care conține următoarele 

documente: 

a) formularul de înscriere la concurs; 

b) copie de pe diploma de licenţă, certificatul de medic primar/certificatul de medic specialist 

și atestatul de studii complementare în cardiologie intervențională; 

c) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs; 

d) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute 

la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) 

sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările 

şi completările ulterioare; 

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului, prevăzut în Anexa nr. 3 la ordin; 

f) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 

g) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu 

privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau 

asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi 

funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie 

socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct 

cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile 

ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

h) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 

medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni 

anterior derulării concursului;  

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, aflate 

în termen de valabilitate; 

j) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 

nume, după caz; 

k) curriculum vitae, model comun european; 

l) dovada plăţii taxei de concurs. Taxa de concurs: 150 de lei.  

Documentele prevăzute la lit. d) şi f) sunt valabile 3 luni şi se depun la dosar în termen de 

valabilitate. 

Copiile de pe actele solicitate, precum şi copia certificatului de încadrare într-un grad de 

handicap se prezintă însoţite de documentele originale, care se certifică cu menţiunea 

‟conform cu originalul” de către secretarul comisiei de concurs. 
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Dosarele pentru înscrierea la concurs se depun la sediul Spitalului Județean de Urgență Zalău, 

str. Simion Bărnuțiu nr. 67, la Serviciul RUNOS, în termen de 5 zile lucrătoare de la data 

publicării anunțului, în perioada 14 – 20.11.2024. 
 

Concursul are loc la sediul Spitalului Județean de Urgență Zalău, str. Simion Bărnuțiu nr. 67, 

Zalău și constă din următoarele etape: 

a) selecţia dosarelor pentru înscriere (A) şi pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza 

şi evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare 

(proba D), prevăzută în Anexa nr. 3 la ordin; 

b) proba scrisă (proba B); 

c) proba clinică sau practică, în funcţie de specificul postului publicat la concurs (proba C). 
 

IV. CALENDAR DESFĂȘURARE CONCURS 

14.11 - 20.11.2024  

ora 1500  
Perioada de depunere a dosarelor de înscriere la concurs 

21.11.2024 

Selecţia dosarelor pentru înscriere (A) şi pentru stabilirea 

punctajului rezultat din analiza şi evaluarea activităţii profesionale 

şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare (proba D), 

prevăzută în Anexa nr. 3 la ordin 

21.11.2024 Afișarea rezultatelor selecție dosarelor depuse 

22.11.2024 Depunerea contestațiilor privind rezultatele selecției dosarelor 

25.11.2024 
Afișarea rezultatelor soluționării contestațiilor, punctajul obținut (la 

proba D) 

28.11.2024, ora 900 Proba scrisă (proba B) 

28.11.2024 Afișarea rezultatelor la proba scrisă, cu punctajul obținut 

29.11.2024 Depunerea contestațiilor privind rezultatele probei scrise 

02.12.2024 
Afișarea rezultatelor soluționării contestațiilor, punctajul obținut 

(proba B) 

03.12.2024 Proba clinică/practică (proba C) 

03.12.2024 Afișarea rezultatelor probei clinice/practice, punctajul obținut 

04.12.2024 Depunerea contestațiilor privind rezultatele probei clinice/practice 

05.12.2024 
Afișarea rezultatelor soluționării contestațiilor, punctajul obținut 

(proba C) 

05.12.2024 Afişarea rezultatelor finale al concursului  
 

Calendarul de concurs este estimativ. In desfășurarea acestuia pot surveni modificări care vor 

fi aduse în timp util la cunoștință candidaților înscriși la concurs. 

Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a concursului se face prin specificarea punctajului 

final al fiecărui candidat și a mențiunii ‟admis” sau ‟respins”, prin afișarea la sediul spitalului 

și pe pagina de internet.  

Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidaţii declaraţi admişi la etapa precedentă. 
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Rezultatele finale se afișează la sediul spitalului și pe pagina de internet, în termen de o zi 

lucrătoare de la expirarea termenului de soluționare a contestațiilor pentru ultima probă, prin 

specificarea punctajului final al fiecărui candidat și a mențiunii ‟admis” sau ‟respins”.      
 

Relaţii suplimentare se pot obţine de la Serviciul RUNOS, Spitalul Județean de Urgență Zalău, 

str. Simion Bărnuțiu nr. 67, tel. 0260/616920, int. 120; tel: 0756078369, sau pe pagina web a 

spitalului: www.spitalzalau.ro, secțiunea Informații publice-concursuri de angajare. 

 

 

V. TEMATICA ȘI BIBLIOGRAFIA PENTRU OCUPAREA POSTUL DE MEDIC ÎN 

SPECIALITATEA NEONATOLOGIE 
 

I. PROBA SCRISĂ  

II - III. DOUA PROBE CLINICE  

IV. PROBA PRACTICĂ  

 

I. PROBA SCRISĂ  

1. Adaptarea nou-nascutului la viata extrauterina (functia respiratorie, cardio-vasculara, gastro-

intestinala, renala; adaptarea hematologica, imunologica, endocrina, termica). (1,2)  

2. Nou-nascutul cu risc la nastere. Factorii de risc anteriori sarcinii, factorii de risc ce actioneaza 

in cursul sarcinii, factorii de risc ce actioneaza in cursul nasterii. Masuri de profilaxie. (1,2)  

3. Suferinta fetala acuta in timpul travaliului si asfixia la nastere. Reanimarea nou-nascutului. 

Complicatiile (sindromul post-asfixic), consecintele si prognosticul hipoxiei la nastere. Socul 

neonatal. (1,2)  

4. Traumatismul mecanic la nastere (leziunile partilor moi, leziunile craniene si cranio-cerebrale, 

leziunile cervicale traumatice si ale centurii scapulare, traumatismele coloanei vertebrale, 

leziunile organelor abdominale, leziunile membrelor. (1,2) 

5. Examenul clinic al nou-nascutului. Ingrijirea nou-nascutului normal in maternitate si la 

domiciliu. (1,2)  

6. Alimentatia nou-nascutului. Nevoile nutritive. Alimentatia la san. Alimentatia cu biberonul si 

prin gavaj. Alimentatia continua pe sonda naso-gastrica. Alimentatia continua pe sonda naso-

jejunala. (1,2)  

7. Preparatele de lapte folosite in alimentatia prematurului. (1,2)  

8. Alimentatia parenterala (indicatii, solutii utilizate, scheme de alimentatie, monitorizarea nou-

nascutului  alimentat parenteral, complicatii). (1,2) 

9. Tulburarile de crestere si dezvoltare. Stabilirea varstei gestationale. Curbele de crestere 

intrauterina. (1,2) 

10. Prematuritatea. Definitie, factorii care pot influenta producerea nasterii premature. 

Particularitati morfo-functionale ale nou-nascutului prematur. Categorii de prematuri. 

Tratamentul profilactic al prematurului. Complicatiile prematuritatii. Criterii de externare din 

maternitate. Prognosticul si cauzele de deces la prematur. Prevenirea prematuritatii. (1,2) 

11. Copilul mic pentru varsta gestationala (dismaturitatea). Definitie, etiologie, particularitati 

morfo functionale. Complicatiile dismaturitatii, profilaxia si tratamentul acestora. Prognosticul 

si cauzele de deces  la dismaturi. ((1,2) 

12. Copilul mare pentru varsta gestationala si dismatur. Etiologie, particularitati 

morfofunctionale.  Complicatiile si profilaxia acestora. Tratamentul pre- si postnatal. (1,2)  

13. Sarcina multipla - patologie specifica. (1,2) 
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14.  Detresa respiratorie la nou-nascut. Detresa respiratorie idiopatica (boala membranelor 

hialine). Sindromul de resorbtie intarziata a lichidului pulmonar fetal. Sindromul de aspiratie 

pulmonara. (1,2)  

15. Pneumoniile in perioada neonatala. Pneumonia congenitala. Edemul pulmonar hemoragic al 

nou nascutului. Crizele de apnee ale prematurului. Boala pulmonara cronica a prematurului. 

Pneumothoraxul si pneumomediastinul in perioada neonatala. (1,2) 

16.  Tehnici de tratament in insuficienta respiratorie neonatala: oxigenoterapia, ventilatia pe 

masca, intubatia traheala, ventilatia asistata. (1,2) 

17.  Bolile cardiace congenitale care se manifesta in perioada neonatala. Diagnosticul 

cardiopatiilor specifice  perioadei neonatale, care necesita diagnostic de urgenta. Chirurgia 

cardiaca la nou-nascut. (1,2) 

18. Cianoza neonatala. Etiologie, abordare diagnostica, tratament etiologic. (1,2) 

19. Bolile primare miocardice la nou-nascut. (1,2) 

20. Sindromul persistentei circulatiei fetale. (1,2)  

21. Urgentele cardiologice neonatale: insuficienta cardiaca, tulburarile de ritm cardiac, socul 

cardiogen,  pneumopericardul. (1,2) 

22. Varsaturile in perioada neonatala: etiologie, diagnostic si tratament. (1,2) 

23. Atrezia de esofag si fistula eso-traheala. (1,2) 

24. Obstructiile congenitale ale tractului digestiv: atrezia si stenoza intestinala, malrotatia 

intestinului, ileusul meconial, boala Hirschprung, malformatii ano-rectale. (1,2) 

25. Enterocolita necrozanta. (1,2) 

26. Hiperbilirubinemiile neonatale: etiologie, diagnostic etiologic, tratament. (1,2) 

27. Encefalopatia hiperbilirubinemica. (1,2) 

28. Boala hemolitica neonatala (prin incompatibilitate Rh si ABO). Profilaxia, diagnosticul si 

tratamentul. Complicatiile, evolutia si prognosticul. (1,2) 

29. Anemiile neonatale: etiologia, diagnosticul, tratamentul si complicatiile. Evolutia si 

prognosticul. (1,2) 

30.  Policitemia - sindromul de hiperconcentratie sanguina. (1,2) 

31. Bolile hemoragice ale nou-nascutului (coagulopatii congenitale si dobandite, trombocitopenii 

si trombopatii). (1,2) 

32.  Insuficienta renala acuta la nou-nascut. (1,2) 

33. Ambiguitatea genitala la nou-nascut. (1,2)  

34. Infectiile neonatale. Etiologie, particularitatile apararii antiinfectioase in perioada neonatala, 

factorii favorizanti, diagnosticul clinic si paraclinic. Infectia intrauterina. Sindromul de infectie 

amniotica. Septicemiile neonatale. Meningitele bacteriene la nou-nascut. Infectii cutanate. 

Infectii  urinare. Omfalita. Conjunctivitele.  Mijloace de profilaxie a infectiilor secundare in 

sectiile de nou-nascuti. Tratamentul infectiilor neonatale. (1,2) 

35.  Hipotiroidismul si hipertiroidismul in perioada neonatala. (1,2) 

36. Nou-nascutul din mama diabetica. Diagnostic, complicatii specifice. Profilaxia complicatiilor 

si tratamentul nou-nascutului din mama diabetica. (1,2) 

37. Hipoglicemiile neonatale - diagnostic, etiologie, complicatii, profilaxie si tratament.. 

hiperglicemiile neonatale. (1,2) 

38.  Hipocalcemiile neonatale - semne clinice si paraclinice, etiologie si diagnostic etiologic, 

profilaxie si   tratament. (1,2) 

39. Hiponatremiile si hipernatremiile in perioada neonatala. (1,2) 

40. Hipo si hiperkaliemia in perioada neonatala. (1,2) 

41.  Hipomagneziemia la nou-nascut. (1,2) 
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42.  Diagnosticul bolilor metabolice congenitale in perioada neonatala si ingrijirea nou-nascutului 

suspect de boala metabolica congenitala. (1,2) 

43.  Hipotermia neonatala: diagnostic si tratament. (1,2) 

44. Diagnosticul si tratamentul malformatiilor congenitale majore in perioada pre- si neonatala: 

atrezia choanala, hernia diafragmatica, anomaliile ano-rectale, omfalocelul, gastroschizis-ul, 

meningocelul si mielomeningocelul. Hidrocefalia, luxatia congenitala de sold, piciorul stramb 

congenital. (1,2) 

45.  Suferinta cerebrala in perioada neonatala: manifestarile clinice, etiologia, investigatiile 

paraclinice. (1,2) 

46.  Encefalopatia hipoxic-ischemica perinatala. Hemoragiile intracraniene in perioada neonatala 

(hemoragia peri- si intraventriculara, hemoragia subdurala, hemoragia subarahnoidiana) - 

etiologie, diagnostic si tratament. (1,2) 

47. Convulsiile neonatale: etiologie, particularitati clinice, diagnostic etiologic si tratament. (1,2) 

48.  Elemente de farmacologie neonatala: efectele medicatiei administrate gravidei asupra fatului 

si nou nascutului; eliminarea medicamentelor prin laptele matern; folosirea medicamentelor 

la nou-nascut. (1,2) 

49. Mortalitatea neonatala si perinatala. Factorii care duc la cresterea mortalitatii perinatale si 

masuri care pot influenta scaderea acesteia. (1,2) 

 

II - III. DOUA PROBE CLINICE  

Cazurile clinice se vor alege din tematica probei scrise.  

 

IV. PROBA PRACTICĂ  

1. Cateterismul arterei si venei ombilicale. (2,3)  

2. Aspiratia cailor aeriene si ventilatia pe masca cu pompa manuala tip oxigenoterapia. (1,2)  

3. Plasarea unei sonde naso-gastrice (naso-jejunale) pentru alimentatia enterala. Tehnica efectuarii  

    gavajului continuu si discontinuu.(3)  

4. Masajul cardiac extern. (1,2)  

5. Intubatia traheala. Tehnici de ventilatie asistata. (2,3)  

6. Punctionarea venei femurale pentru recoltari.(2,5)  

7. Instalarea unei perfuzii in venele periferice. (2.5)  

8. Punctia lombara.(2,5)  

9. Punctia pleurala. Drenajul pleural in sistem inchis. (1,2)  

10. Ingrijirea prematurului in incubator. (1,2)  

11. Fototerapia. (1,2)  

12. Exsanguinotransfuzia. (1,2)  

13. Interpretarea unei radiografii toracice la nou-nascut. (1,2)  

14. Interpretarea examenului radiologic al tubului digestiv in perioada neonatala. (1,2)  

15. Interpretarea radiografiilor scheletice la nou-nascut. (1.2)  

16. Interpretarea unei electrocardiograme din patologia curenta neonatala (maladii congenitale 

de cord, tulburari de ritm si conducere, hipocalcemia neonatala). (2)  

17. Interpretarea examenului gazelor  sanguine si a echilibrului acido-bazic prin micrometoda 

Astrup. (5)  

18. Interpretarea hemogramei normale si patologice in perioada neonatala. (1,2)  

19. Interpretarea probelor de coagulare in perioada neonatala. (1,2)  

20. Interpretarea probelor de explorare a functiei renale in perioada neonatala. (1,2)  

21. Interpretarea probelor de explorare a metabolismului bilirubinei in perioada neonatala. (1,2)  
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22. Explorarea bacteriologica si serologica in infectiile neonatale. (1,2)  

23. Preparate de lapte utilizate in alimentatia artificiala a nou-nascutului la termen. (1,2)  

24. Preparate de lapte utilizate in alimentatia artificiala a nou-nascutului prematur. (1,2)  

25. Recomandari in alimentatia naturala a nou-nascutului (scheme de alimentatie, educatia 

mamei, contraindicatii, incidente, urmarirea nou-nascutului alimentat natural). (1.2)  

26. Pregatirea si utilizarea monitorului cardio-respirator, pulsoximetrului, tensiometrului   

noninvaziv, ventilatorului mecanic. (2,3,4)  

 

BIBLIOGRAFIE  

1. Manual of Neonatal Care, Cloherty and Stark's Anne R. Hansen MD, MPH et al.  Nineth 

Edition, 2022; 

2. Neonatology: management, procedures, on-call problems, diseases, and drugs Edition:7th 

ed.,  Tricia Lacy Gomella, M. Douglas Cunningham et all, Ed. 2013; 

3. Protocoale clinice de neonatologie, S. Stoicescu, M Stamatin et al, 2013; 

4. MacDonald's Atlas of Procedures in Neonatology, Jayashree Ramasethu et al, Ed. Lippincott 

Williams and Wilkins, 2019; 

5. The S.T.A.B.L.E. Program: Pre-Transport /Post-Resuscitation Stabilization Care for Sick 

Infants, Guidelines for Neonatal Healthcare Providers, Kristine Karlsen et al.  5th Edition, 

2006. 
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ATRIBUŢII ŞI RESPONSABILITĂŢI ALE POSTULUI DE MEDIC IN SPECIALITATEA 

NEONATOLOGIE 

 

1. Răspunde de îngrijirea medicală adecvată a nou-născuţilor, de aplicarea corectă a tehnicilor 

aseptice cât şi de comportamentul igienic al personalului. 

2. Respectă şi răspunde de respectarea normelor de igienă şi de aplicarea măsurilor antiepidemice 

de prevenire şi control al infecţiilor nosocomiale în saloanele repartizate. În acest sens: 

- investighează clinic şi indică recoltarea probelor necesare examenelor de laborator la prima 

suspiciune de boală cu etiologie infecţioasă; 

- stabileşte diagnosticul de infecţie, îl consemnează în foaia de observaţie şi informează medicul 

şef de secţie şi compartimentul infecţii nosocomiale; 

- asigură recoltarea probelor pentru diagnosticul etiologic, instituie tratamentul cu antibiotice în 

funcţie de evoluţia clinică şi rezultatele antibiogramei; 

3.Controlează preluarea nou-născuţilor la internare. 

4.Supraveghează starea de sănătate, igiena personală a nou-născuţilor în timpul spitalizării. 

5.Supraveghează permanent starea de curăţenie a încăperilor, ventilaţia (aerisirea, încălzirea, 

respectarea măsurilor de izolare), ia măsuri de remediere şi informează şeful secţiei pentru cele 

care-l depăşesc. 

6.Supraveghează, instrueşte şi controlează personalul din subordine în ceea ce priveşte 

comportamentul igienic şi respectarea normelor de igienă şi tehnică aseptică, păstrarea 

instrumentelor sterile.  

7.Controlează permanent starea de igienă şi efectuarea corectă a dezinfecţiei curente în saloanele 

de care răspunde şi în spaţiile aferente. 

8.Semnalează imediat medicului şef de secţie deficienţele, pe care le constată, cu privire la starea 

materialelor primite de la serviciile centralizate (sterilizare, bloc alimentar, spălătorie) şi ia măsuri 

ca materialele necorespunzătoare să nu fie folosite. 

9.Urmăreşte zilnic starea de sănătate a personalului din subordine (triaj epidemiologic). Pe 

această bază şi pe baza autodeclarării bolilor cu character infecţios, propune medicului şef de 

secţie, îndepărtarea sau schimbarea temporară a locului de muncă pentru persoanele bolnave 

potrivit reglementărilor în vigoare. 

10.Controlează aspectul soluţiilor perfuzabile primite pentru administrare şi asigură utilizarea 

lor numai în cadrul termenului de valabilitate înscris. 

11.Respectă programul de lucru stabilit pentru secţie, prevederile din regulamentul intern şi din 

regulamentul de organizare şi funcţionare al unităţii. 

12.Recomandă şi urmăreşte zilnic regimul alimentar al bolnavilor. 

13.Asigură contravizita şi gărzile în secţie potrivit graficului de muncă stabilit de către medicul 

şef de secţie sau în situaţii deosebite, din dispoziţia acestuia. 

14.Întocmeşte formele de externare ale nou-născuţilor şi redactează orice act medical aprobat de 

conducerea spitalului în legătură cu nou-născuţii pe care îi are sau i-a avut în îngrijire. 

15.Răspunde prompt la toate solicitările de urgenţă şi la consulturile din secţie şi colaborează cu 

toţi medicii din secţiile şi laboratoarele din spital în interesul unei cât mai bune îngrijiri medicale 

a pacienților. 

 
 

 

  



 

 

NR. ÎNREGISTRARE_______________/______________________ 

 

 

FORMULAR DE ÎNSCRIERE 
NUMELE ȘI PRENUMELE  

FUNCȚIA SOLICITATĂ  

DATA ORGANIZĂRII 

CONCURSULUI 

 

DATE DE CONTACT 

ADRESA  

E-MAIL  

NR. TELEFON  

 

PERSOANE DE CONTACT PENTRU RECOMANDĂRI: 

NUMELE ȘI PRENUMELE INSTITUȚIA FUNCȚIA NR. TELEFON 

    

    

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate. 
 

Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului. 
 

Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al 

Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în ceea 

ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi de 

abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce priveşte 

consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele: 

  Îmi exprim consimţământul [     ] 

  Nu îmi exprim consimţământul [     ] 

cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare 

îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a 

contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic. 
 

Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată 

   nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară [    ] 

   mi s-a aplicat sancţiunea disciplinară (………………………………………………………………..)[    ] 
 

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul în 

declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate. 

 
 

DATA________________________                                            SEMNĂTURA_________________________ 


